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Lerneinheit: Stellensuche online

Sie wissen bereits, wie Sie passende Stellenangebote finden kénnen z.B. Gber das
Berufsinformationszentrum (BIZ), Zeitungen und Unternehmen. Diese Lerneinheit soll
zusatzliche Informationen dazu geben, inwieweit das Internet bei der Stellensuche behilflich
sein kann.

Einfuhrung in die Thematik

Das Internet kann bei der Stellensuche sehr hilfreich sein. Es stellt sich nun die Frage,
welche Vorteile und Nachteile die Online-Stellensuche gegeniber anderen
Informationsquellen fir Stellen- und Ausbildungsangebote konkret hat.

Stellen Sie sich folgenden Fragen:
Haben Sie schon einmal im Internet nach Stellenangeboten gesucht?
Kdénnen Sie sich vorstellen im Internet ein passendes Stellenangebot zu finden?

Welche Vorteile und Nachteile hat die Stellensuche im Internet gegentiber anderen
Informationsquellen wie z.B. Zeitungen und dem Berufsinformationszentrum?

Recherche

Die Stellensuche im Internet ist eine gute Erganzung zu der Suche z.B. Gber
Arbeitsagenturen und lokale Zeitungen. Sie erleichtert es, den Blickwinkel der Suche zu
erweitern (z.B. auf kleine Betriebe, ahnliche Berufe). Um sich die Suche im Internet zu
erleichtern, gibt es ein paar Tricks.

Aufgabe:

Recherchieren Sie im Internet nach Stellenangeboten, die Sie interessieren und auf
die Sie sich gerne bewerben wirden. Beachten Sie dabei die Tipps im unteren
Kasten. Notieren Sie die Ergebnisse.

Tipps fiur die Stellensuche im Internet

Allgemeine Suche mit + Verwenden Sie eine mdglichst genaue Anfrage wie z.B.
einer Suchmaschine »LAusbildung Service Delmenhorst®, um ein gutes Ergebnis zu
bekommen. Vermeiden Sie allgemeine Anfragen, wie z.B.
»ireie Jobs in Niedersachsen®.
* Falls die Anfrage keine oder nicht genug Ergebnisse bringt,
hilft es unterschiedliche Suchbegriffe auszuprobieren.

Weitere Moglichkeiten « Bei der Stellensuche im Internet stoRen Sie schnell auf
Stellenborsen (auch als Apps), mit deren Hilfe Sie nach
weiteren Stellenangeboten suchen kdnnen.

+ Uberlegen Sie, welche Arbeitgeber fiir Sie in Frage kommen
und recherchieren Sie direkt auf den Internetseiten dieser
Unternehmen und Organisationen.

» Stellenbérsen und Firmen bieten oft (kostenlose) E-Mail-
Newsletter an. Wenn Sie diese abonnieren, werden Sie
regelmafig Uber E-Mail Uber weitere offene Stellenangebote
informiert.

* Auch Uber Soziale Netzwerke kann man Stellenangebote
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finden. Dazu gehdren vor allem die beruflichen Netzwerke
Xing und LinkedIn, aber auch Facebook bzw. die Facebook-
Seiten von Unternehmen.

Weitere niitzliche Links fiir die Stellensuche im Internet:
Hier finden Sie einige Links, die lhnen bei der Stellensuche im Internet helfen kénnen:

http://www.yousty.de/

- Suche nach Ausbildungsplatzen nach Beruf, Firma und Ort mdglich;

- Ubersichtliche Informationen zu Ausbildungsberufen und Auszubildenden;
- mit Facebook verknUpft.

http://www.azubister.net/

- Suche nach freien Ausbildungsplatzen nach Betrieb, Beruf, Branche, Abschluss und Stadt
maoglich;

- auch weitere Informationen Uber die Ausbildung.

http://www.azubi-azubine.de/suche-ausbildungsplatz/ausbildungsplatzboerse/suche.html
- Suche nach Ausbildungsplatzen nach Beruf und Ort méglich.

https://berufsstarter.barmer-gek.de

- Informationen zum Start in das Berufsleben,

- Tipps zu Bewerbungsgespréachen,

- Video-Clips uber interessante Berufe,

- Praktikumsbérse und Online-Ausbildungsplatzsuche

http://jobboerse.arbeitsagentur.de
- Stellenbdrse der Agentur fir Arbeit
- Ubersichtliche Suche nach Stellen
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